A Comissao Permanente de Licitagao do Municipio de ACOPIARAICE, por determinagao da Sennhora SECRETARIA DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL, € no uso de suas atribuigoes vem abrir 0 presente procedimento administrativo de inexigibilidade
de licitagao para CREDENCIAMENTO DE PESSOA FISICA PARA CONTRATAR NOVOS ENTREVISTADORES PARA
ATUAR NA ATUALIZACAO CADASTRAL DO CADASTRO UNICO (CADONICO) DE INTERESSE DA SECRETARIA
DO TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL NO MUNICIPIO DE ACOPIARA-CE, conforme acervo documental

originario da Secretaria demandante.

A contratagdo através de Inexigibilidade de Licitagdo encontra amparo no Art. 25 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragdes posteriores, por se tratar de contratagéo de servigos DE PROFISSIONAIS PARA ATUAR NA ATUALIZACAO
CADASTRAL DO CADASTRO UNICO (CADUNICO), mostrando-se inviavel a competigao.

Justificamos a contratagdo dos servicos pela necessidade de mais profissionais para atuar na atualizagao
cadastral do cadastro Unico (cadunico), pois nao dispomos de profissionais habilitdo para atuagao dessas atividades a
serem desenvolvidas pela Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social.
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As escolhas recaiu sobre as proponentes VITORIA EVELIN PINHEIRO SILVA ALVES, SARA DE SOUZA
GONCALVES e MARIA KAUANA SILVA SALES, para o cargo de ENTREVISTADORAS por tratar-se de pessoas que atendem as
exigéncias necessarias para execugdo do objeto deste credenciamento, bem como foram somente elas que apresentaram
documentos para se cadastrarem e atenderam todas as condigdes necessarias solicitada nos termos do Edital
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A escola das propostas foram decorrentes dos valores apresentados pelas proponentes, € também foram

™ paseados nos valores pagos em conformidade ao salario minimo, como tambem aos servidores |3 credenciados/contratados pelc

municipio, bem come obedecendo a Portana n° 01/2021, expedida pela Secretaria Municipal do Trabalho e Desenvolvimento Social,
que nos permite infenr que oS Precos encontram-se compativel com a realidade mercadolégica..

Assim, o valor estimado a serem pagos 208 credenciados VITORIA EVELIN PINHEIRO SILVA ALVES, SARA DE
SOUZA GONGALVES e MARIA KAUANA SILVA SALES, para o cargo de entrevistadores corresponde a um montante total de R$
47.520,00 (Quarenta e sete mil quinhentos e vinte reais), a serem pagos na proporgac da execucao dos servicos
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Os recursos necessarios ao custeio da despesa oriunda com a presente contratagao encontram-se devidamente
alocades no orgamento municipal para o exercicio de 2023 da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Social, classificados sob as
dotacoes:

UNIDADE | FUNGAO/SUBFUNGAO/PROGRAMA/ ELEMENTO DE ‘
| oReA0 | "ORe’ | ".AN°DOPROJETO-ATVIDADE | "ON'" | DESPESAS
| ST0S 0702 08.244.0807.2.052 166000 | 33903600 / |
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ANTONIA ELZA ALMEIDA DA SILVA

MEMBRO

JALINE PEREIRA DE SOUZA SIQUEIRA

MEMBRO

1JOSEFA EVILANIA DA SILVA
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